CONCORSO PUBBLICO - PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA A TEMPO PIENO E INDETERMINATO DI
N. 1 POSTO DI DIRIGENTE AMBIENTALE — RUOLO TECNICO, DA ASSEGNARE AL DIPARTIMENTO
TERRITORIALE PIEMONTE NORD EST

PROVA ORALE — 27 NOVEMBRE 2024

A. “Sistema Gestione Integrato”
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Il candidato descriva la figura e gli obblighi del preposto nell'ambito del Testo Unico sulla
Salute e Sicurezza dei lavoratori .

Il candidato descriva la figura e gli obblighi del lavoratore nell’ambito del Testo Unico sulla
Salute e Sicurezza dei lavoratori

Il candidato descriva la figura e gli obblighi del dirigente nell’ambito del Testo Unico sulla
Salute e Sicurezza dei lavoratori

Il candidato descriva che cosa si intende per Valutazione dei Rischi nellambito del Testo
Unico sulla Salute e Sicurezza dei lavoratori

Il candidato descriva le occorrenze che possono portare alla rielaborazione del Documento
di Valutazione dei Rischi nell'ambito del Testo Unico sulla Salute e Sicurezza dei lavoratori

Il candidato illustri i principi della norma ISO 9001 piu rilevanti per una organizzazione
come Arpa Piemonte

Il candidato illustri il ciclo Plan.Do.Check.Act ai sensi della norma ISO 9001
Il candidato illustri I'approccio per processi ai sensi della norma 1SO 9001
Il candidato illustri che cosa si intende per riesame nell’ambito della norma ISO 9001

Il candidato descriva il ruolo del Servizio di Prevenzione e Protezione ai sensi del Testo
Unico sulla Salute e Sicurezza dei lavoratori

Il candidato descriva qual & il ruolo del Medico Competente ai sensi del Testo Unico sulla
Salute e Sicurezza dei lavoratori

Il candidato descriva quali sono le azioni di informazione ai lavoratori che il datore di lavoro
deve attuare ai sensi del Testo Unico sulla Salute e Sicurezza dei lavoratori

Il candidato descriva che cosa si intende per sistema di gestione integrato nell’ambito di
una organizzazione come Arpa Piemonte

Il candidato descriva che cosa si intende per delega di funzioni nell’'ambito del Testo Unico
sulla Salute e Sicurezza dei lavoratori e quali sono limiti e condizioni

Nell'ambito delle attivita messe in campo dall’'organizzazione, al servizio di cui il candidato
e responsabile viene contestata una non conformita. Quali azioni intraprende per gestire la
non conformita?

Il candidato illustri cosa s’intende per audit interno e quali sono le finalita




B. “Performance”
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Il candidato illustri il Ciclo di gestione della Performance introdotto dal D.Lgs. 150/2009

Il candidato illustri cosa si deve intendere per Sistema di Misurazione e Valutazione della
Performance ai sensi del D.Lgs. 150/2009

Il candidato illustri i compiti dell'Organismo Indipendente di Valutazione ai sensi del D.Lgs.
150/2009

Il candidato descriva che cosa deve intendersi per performance organizzativa e individuale
ai sensi del D.Lgs. 150/2009

Il candidato illustri che cosa deve intendersi per responsabilita dirigenziale

Il candidato illustri le principali dimensioni da utilizzare per la misurazione della
performance organizzativa '

Il candidato illustri che strumenti utilizzerebbe, tra quelli messi a disposizione dal sistema di
misurazione della Performance, per garantire una equa distribuzione dei carichi di lavoro
nell'ambito della struttura di cui & responsabile

Il candidato illustri il ruolo e le finalita dei coordinamenti tematici di Arpa Piemonte

Il candidato illustri sinteticamente cosa contiene il Piano della Performance di Arpa
Piemonte .

Il candidato illustri sinteticamente cosa contiene |la Relazione annuale sulla Performance di
Arpa Piemonte

Uno degli strumenti di rendicontazione dell'attivitd adottati da Arpa Piemonte & il Bilancio
sociale. |l candidato illustri finalita e obiettivi di tale documento

Il candidato descriva le modalita di programmazione annuale e pluriannuale di Arpa
Piemonte

Il candidato, con riferimento alle norme vigenti in materia di performance e al sistema di
misurazione delle performance di Arpa Piemonte, illustri i soggetti che svolgono la funzione
di misurazione e valutazione della performance

Il candidato illustri le sezioni che compongono il PIAO di Arpa Piemonte

Il candidato illustri le misure di prevenzione della corruzione ripértate nel PIAO riferiti al
contesto di un dipartimento territoriale di Arpa Piemonte

Il candidato illustri il processo di identificazione, valutazione e gestione del rischio di
corruzione riportato nel PIAO di Arpa Piemonte




C. “"Compiti istituzionali”
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Il candidato descriva il ruolo di Arpa Piemonte nell'ambito del Sistema Nazionale a rete per
la Protezione dell’Ambiente

Il candidato parli dei livelli essenziali delle prestazioni tecniche ambientali

Il candidato descriva il ruolo del Comitato regionale di indirizzo in relazione alle attivita di
Arpa Piemonte

Il candidato descriva che cosa prevede la legge 241/1990 in materia di accesso ai
documenti amministrativi

Il candidato indichi le funzioni e i compiti del Direttore Generale di Arpa Piemonte
Il candidato illustri quali sono le funzioni dei dirigenti di Arpa Piemonte
Il candidato illustri quali sono le funzioni del Direttore Tecnico di Arpa Piemonte

Il candidato illustri le principali attivita di controllo ambientale svolto da Arpa Piemonte e
quali sono le strutture organizzative coinvolte

Il candidato illustri quali sono le attivitd principali dei Dipartimenti territoriali di Arpa
Piemonte

Il candidato illustri le principali politiche per il personale e per la formazione di Arpa
Piemonte

Il candidato illustri le forme di raccordo con i territori di Arpa Piemonte

. Il candidato illustri i compiti ed il funzionamento del Consiglio del Sistema Nazionale a rete

per la protezione dell'ambiente come definito dalla Legge 132/2016

Nell’ambito dell'organizzazione di Arpa Piemonte, quali strutture organizzative svolgono
attivita di monitoraggio?

Il candidato illustri la funzione della Conferenza dei Servizi nelllambito del procedimento
amministrativo ai sensi della legge 241/1990

Il candidato descriva i compiti istituzionali di Arpa Piemonte

Il candidato descriva l'inserimento del laboratorio di Arpa Piemonte nell'ambito del SNPA ai
sensi della Legge 132/2016 .




